inanziaty
£
10

LA SCUOLA
TALIA DI DOMANI

tatiadomand

Lrdone suropss S A AR AR

DIREZIONE DIDATTICA STATALE 1° CIRCOLO PAGANI
C.s0 BE. PADOVANO — uffici amministrativi Piazza SANT’ ALFONSO
Tel/Fax 0815150347 - 84016 PAGANI
saeel02002@istruzione.it — Cod, Fisc. 80030340659
PEC: sapel 12002(@pec. dstruzione, it
Sito Web: www.primoeircolopagani.gchu.it

DIREZIOME DIDATTICA STATALE - | CIRCOLO-PAGAMI All'Albo
Prot. 0003880 del 1571172024
-5 (Uscita)

All'interessato

OGGETTO: Incarico al D.S.G.A. “attivith specialistiche di supporto tecnico e organizzativo
finalizzato al raggiungimento degli obiettivi del progetto “ESPLORIAMO IL MONDO CON LE
LINGUE E LE SCIENZE” Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza, finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU. missione 4: Istruzione e ricerca componente 1 -
potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).

Avvise pubblice M4C113.1-2023-1143 “Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole
statali (D.M. 65/2023)”.

TITOLO PROGETTO: “Esploriamo il Mondo con Le Lingue e le Scienze””

CUP: D44D23002700006
CNP: M4C113.1-2023-1143-P-31779

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’ Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art, 45 del D.I. 129/2018, I"istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
1arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTO la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 ¢ il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto ¢ dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza,

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021, '

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/2], del 14 luglio 2021 e, in particolare, la
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport
nelle scuole”,

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n® m __pl AQOGAMBI. Registro
Decreti. R. 000065, recante “Riparto delle risorse per l'investimento 3.1 “Nuove competenze €
nuovi linguaggi”.

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023
con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”;

VISTO L’Allegato | colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — del PNRR,;

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

CONSIDERATO I attuazione del PNRR prevede, per I"attuazione della Missione 4 -- Componente
1 — Investimento 3.1 “Azionj di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
"individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

VISTA la delibera del Collegio Docenti N.4 del 27/11/2023.di approvazione del progetto;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto N.13 del 20/12/2023 di approvazione del progetio;
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VISTA La proposta progettuale trasmessa in data 06/02/2024 dal titolo "' Esploriamo il Mondo
con le Lingue ¢ le Scienze ” ed identificata con codice: CNP: M4C113.1-2023-1143-P-31779

VISTO 1’accordo di concessione prot.n.1727 del 06/01/2024 tra il Ministero dell’Istruzione e del
Merito ¢ la Direzione Didattica Primo Circolo di Pagani per la regolamentazione dei rapporti di
attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Esploriamo il Mondo con le Lingue ¢ le
Scienze " che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione
alla spesa

PRESO ATTO che gli incarichi aggiuntivi retribuiti per DS e per DSGA sono incarichi conferibili
direttamente senza necessita di passare attraverso un avviso di selezione;

PRESO ATTO che non & necessario avviare una procedura selettiva finalizzata all’attribuzione
dell’Incarico di D.S.G.A., in virtu della specificita del proprio ruolo, purché conferito e autorizzato
nel rispetio dell’art. 53 del Dlgs. 165/2001;

VISTO D’articolo 53 del Digs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzat;

CONSIDERATO CHE Le attivita reiribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al
di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi
aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel
rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella
scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme vigenti.”;

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” & una aftivitd strettamente connessa al
raggiungimento di Target ¢ Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetia attivitd non rientra nelle attivitd del funzionamento ordinario e/o nei
compiti istituzionali del DSGA;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare 'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico
¢ organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di cui
sopra

VISTO il decreto di conferimento delf’ Incarico al D.S.G.A. di cui al prot. N. 3878 del15/11/2024

tutto cio visto e rilevaro, che costituisce parte integrante del presente atto

INCARICA
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Il DSGA Giuseppe Giordano_in servizio presso questo Istituto a svolgere attivitd di supporto
tecnico organizzativo nell’ambito del progetto “Espleriamo il Mondo con le Lingue e le Scienze
#» definito dal CNP M4C113.1-2023-1143-P-31779 e CUP: D44D23002700006

Per le prestazioni di cui sopra, alla S.V. sara corrisposto a consuntivo un compenso orario lordo
Stato pari a € 27,00 (come da CCNL), per n. ore 100 di attivita ed un compenso totale lordo-stato
di € 2.700,00 (duemilasettencento/00)sul quale graveranno le ritenute assistenziali e previdenziali
nella misura prevista dalle norme vigenti.

11 compenso sara corrisposto in proporzione alle ore effettivamente svolte.

Le aitivitd retribuite devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio ¢, salvo diverse
indicazioni, presso la sede dell’Istituto, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,

La presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico e sard pubblicata in
albo online.

II D.S.G.A. Giuseppe Giordano , a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n.
132935 del 15 novembre 2023 del MIM, nell’assumere [’incarico, dichiara che non esistono
conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essete
situazioni di incompatibilita.

Luogo e data 15/11/2024

Per
1
QO

B I DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Ermelinda Rocciolo
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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca,
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita - Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI
INTERESSI (Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000}

11 sottoscritto Giordano Giuseppe nato ad Angri il 16/10/1958 residente ad Angri Provincia di
Salerno Viale Kennedy n. 10 Codice Fiscale GRDGPP58R16A294B, in qualita di DSGA

in relazione all'incarico avente ad oggetto “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo
finalizzato al raggiungimento degli obiettivi del progetto”, nell'ambito del progetto : “Esploriamo il
Mondo con le Lingue e le Scienze " con codice CNP: M4C113.1-2023-1143-P-31779 e CUP:
D44D23002700006

consapevole che la falsitd in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art.

75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla
legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal dlgs. n. 33/2013 e
dall'art. 53, del d.1gs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

-
ii.di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con 'esercizio dell'incarico;
iii.che I'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
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grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

v.di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

vi.di impegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell'incarico;

vii.di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese
e fornisce il relativo consenso.

Pagani, l1 15/11/2024

I RANT
A\ 2

Allegato:

= copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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